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AGOSTO 2023

EVENTO LUGAR HORA

01 Ses!(:)n de Qomisién Sala de Comisiones del IEEM 11:00 hrs.
Sesion Ordinaria CIGYND

o7 Ceremonias, Presentaciones y Ferias Centro de Formacién y Documentacion Electoral 11:00 hrs.
Premiacion "Video en Corto"

o7 Rueda dg I_Drensa 0 Entrevista Instituto Electoral del Estado de México 14:10 hrs.
AMX Noticias

Entrevista de la Consulta Infantil y Juvenil 2023

10 Sesion de Comision Sala de Comisiones del IEEM 11:00 hrs.
42, Sesion Ordinaria de la Comision Especial de
Vinculacién con Organos Desconcentrados del IEEM

14 Participacion en Curso, Conferencia o Congreso 12:00 hrs.
Participacion de Conferencia La Guia para la Teatro del Parque del Pueblo Nezahualcoyotl
identificacion y atencion de la violencia politica contra
las mujeres en razon de género a través de las
tecnologias de la informacién y comunicacion

16 Sesién Eje Comision o . _ 09:30 hrs.
52 Sesidn Extraordinaria de la Comision de Igualdad Videoconferencia
de Género y No Discriminacion

2o Sesion del Consejo General 10:00 hrs.
Convocatoria 192 Sesion Extraordinaria Consejo Videoconferencia
General

25 Sesion de Comision y | | 09:00 hrs.
12 Sesidn Extraordinaria de Instalacion de la Videoconferencia

Comision Especial de Vinculacion con el Instituto
Nacional Electoral (CEVINE)

29 Actividad Institucional 16:00 hrs.
Comentarista en la Presentacion de la Gaceta Centro de Convenciones Estado de México
Electoral del Instituto Electoral del Estado de México,
namero 4

Nota: La informacion publicada es responsabilidad del titular de la agenda.



AGOSTO 2023

DIA EVENTO LUGAR HORA

30 Sesion de Com_isic’)_n o Sala de Comisiones del IEEM 11:00 hrs.
8a. Sesion Ordinaria de la Comision de Acceso a
Medios, Propaganda y Difusion

30 Reunion de Trabajo Sala de Comisiones del IEEM 13:00 hrs.

22 Reunion de Trabajo Ordinaria de la Comision de
Igualdad de Género y No Discriminacion.

Nota: La informacion publicada es responsabilidad del titular de la agenda.



